***同志综合考核材料

***，女，***年***月出生，于**年**月自***学校毕业后分配到四平市中心医院工作，**年***月又在吉林大学临床医学脱产学习**年毕业，**年来一直从事**科临床工作，**年*月被聘为主治医师。

该同志参加工作以来，思想积极要求进步，能认真执行党的路线、方针、政策。自觉遵守国家法律法规，严格执行医院的各项规章制度，业务扎实，理论基础好，熟练掌握**科常见病及多发病的诊治，鉴别及原理，能够独立处理急危重症患者，掌握本专业前沿知识及相关专业理论知识，对**科***等技术常规的熟练掌握，对疑难病的诊治能够拓宽思路，开拓视野。并能理论联系实际，撰写出国家级学术论文5篇，主持开展科研2项，并获得专利,在科主作的领导下，负责***的全面工作。且能指导下级医师开展各项工作。带领**人员出色的完成了***科的工作。

根据上级晋级文件精神，结合本人工作实际，经医院考核合格，院领导班子研究决定，同意推荐**同志为副主任医师。
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