
四平市中心人民医院

关于院志（2008-2013）编撰工作的通知

全院各科室：

为纪念我院建院三十五周年，适时、真实地记述医院不断发展壮大的辉煌历程，传承医院文化，存史致用，进一步增强全体职工的集体荣誉感、历史责任感和时代使命感，促进医院事业良性、健康、和谐、快速地向前发展，经院领导班子研究决定，我院将续修2008年至2013年期间（共6年）的医院院志。现将有关院志编撰的具体事宜通知如下。

一、编撰原则

    本志是继《四平市中心人民医院》（1978-1994）、（1995-2007）两部院志之后续修的第三部院志，重点记述医院（2008-2013）的阶段发展进程，有的内容具有较强的连续性，甚至延伸至搁笔之日；本志采用述、记、志、传、图、表、录等体裁，以志为主，图照辅之，表随文设置。

二、编撰内容

   全志由“序言、大事记、医院建设与发展综述、组织机构、医疗科室及业务发展、科研教学与人才培养、医院改革与管理、后勤管理与服务、医院基本建设、对外交流协作、医院文化、人物、编后语”共十一部分组成。

    三、编撰要求
1、机关、后勤职能部门的发展概况包括：六年期间的大事记、科室的发展与变化、科室的职能作用、重要工作成绩、历任部门的负责人等。

2、医疗、医技科室的发展概况包括：六年期间的大事记、科室业务发展历程、新技术开展时间及成果、人才培养、梯队建设、历任科室负责人情况等。2008年以来新建的科室要注明建科时间。

3、党群团组织的发展概况包括：六年期间的大事记、各部门的发展与变化、部门的职能作用、重要工作成绩、历任本部门的负责人等。

4、撰写程序按照工作范围、职能分块、科室分布、主管领导分工负责的方式进行。

5、撰写要求在认真回顾历史的基础上，尊重史实，实事求是，客观准确；要进行充分调研论证，必要时召开一些了解科室发展历史的相关人员座谈会等。

6、涉及到历任部门或科室的负责人部分以及全院人员均采用列表的形式表述；主要统计资料均以图示、表格等形式表述。

四、编撰时间

1、全院各方面资料要于2014年3月末前提交给各职能、后勤部门审阅完稿。

2、各主管领导于2014年5月末前审阅定稿。

3、院志编修办公室利用两个月时间对所有史实材料进行文字修稿、审核和统稿。

4、计划于2014年7月初完成全部修稿及设计并定稿进入校印工作。

五、文字要求

1、各个科室发展概况应根据科室规模和建科时间而定，文字应在800－1500字数之间。

2、院志资料一律使用电子版，排版要求：A4纸；标题为三号黑体；正文为三号仿宋体；每页24行、每行27字；页眉上下为2.8CM、左右为2.4CM。

3、院志中的凡涉及到的计量单位、数字、标点符号等均按国家统一规范书写。
                                院志编修办公室

                                 2014年2月7日



